STATUT

Dolnoslaskiej Szkoty Policealnej Medycznej
im. Marii Sklodowskiej — Curie
we Wroctawiu

Zatacznik do uchwaty Nr XL/1300/17 Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego
z dnia 26 paZdziernika 2017 r.
(z pézZniejszymi zm. z dnia 1 wrzesnia 2019 r., 31 stycznia 2020 r.,
11 maja 2020 r., 15 kwietnia 2021 r., 18 listopada 2021, 14 wrzesnia 2022,
14 wrzesnia 2023)



Podstawa prawna:

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (tj.: Dz. U. 2023, poz. 900
ze zm.) - art. 98.

. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (tj.: Dz. U. 2022, poz. 2230
ze zm.) — rozdziat 3a.

. Ustawy z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. 2023, poz. 1672 ze zm.)

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2023, poz. 1710 ze zm.).

. Ustawa z 26 czerwca 1974 r - Kodeks Pracy (Dz. U 2023 poz. 1465) - art. 671 67%°

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 w sprawie
organizowania i prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (Dz. U. 2022, poz. 1903)

. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 kwietnia 2022 r w sprawie podmiotéw
uprawnionych do zakupu produktéw leczniczych w hurtowniach farmaceutycznych
(Dz. U. 2022, poz. 852 ze zm.)

. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r, poz. 283) - Dziat I rozdziat 4a, Dziat II i VI.
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3a.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

g1

Statut okresla cele, zadania, organizacje i funkcjonowanie Dolnoslaskiej Szkoty
Policealnej Medycznej im. Marii Sktodowskiej — Curie we Wroctawiu.

Szkota uzywa nazwy w petnym brzmieniu: Dolnoslagska Szkotfa Policealna Medyczna
im. Marii Sktodowskiej - Curie we Wroctawiu.

Siedziba Dolnoslaskiej Szkoty Policealnej Medycznej im. Marii Sktodowskiej — Curie,
zwanej dalej ,Szkotq” miesci sie we Wroctawiu, ul. Stawowa 24, 50-018 Wroctaw.
Dolnoslaska Szkota Policealna Medyczna im. Marii Sktodowskiej - Curie we
Wroctawiu jest publiczng szkotg policealng ksztatcaca na podbudowie szkoty
sredniej lub szkoty sredniej branzowej.

Organem prowadzacym Szkote jest Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego,
ul. Wybrzeze J. Stowackiego 12-14, 50-411 Wroctaw.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

ROZDZIAL 2
Cele i zadania Szkoty

§2

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo os$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do otrzymania
$wiadectwa ukonczenia Szkoty oraz kwalifikacji zawodowych m.in. poprzez:
a) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w réznych formach,
b) organizowanie stuchaczom praktycznej nauki zawodu u pracodawcy,
zgodnie z odrebnymi przepisami,
C) organizowanie lekcji pogladowych w terenie, w tym wycieczek
szkolnych,
d) wzbudzanie w stuchaczach potrzeby i wskazywanie im sposobow
korzystania z réznych zrodet wiedzy,
e) prowadzenie konsultacji ze stuchaczami przez nauczycieli w wymiarze %

Szkoty odpowiednio do potrzeb.
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia
m.in. poprzez:
a) indywidualng prace nauczyciela z stuchaczem szczegolnie

C) udostepnianie stuchaczom informatoréw o mozliwosciach dalszego
ksztatcenia.
3) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze m.in. poprzez:
a) diagnozowanie wychowawczych potrzeb stuchaczéw oraz ich oczekiwan
w tym zakresie,



b) systematyczne monitorowanie zachowan stuchaczy i biezace
korygowanie niewtasciwych oraz promowanie zachowan oczekiwanych,

4) umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej,

5) upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd stuchaczy oraz ksztattuje witasciwg
postawe wobec probleméw ochrony $rodowiska,

6) umozliwia i prowadzi promocje zdrowia w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym,

7) dostosowuje ksztatcenie w zawodzie i tresci ksztatcenia do wymogow rynku

pracy,

8) wspodlpracuje z placowkami szkolenia zawodowego, placéwkami—eswiatowe—
wychewawezymi;

9)  wspotpracuje z urzedami pracy i pracodawcami w zakresie rekwalifikacji kadr,

10) ksztatci postawy spoteczne i obywatelskie stuchaczy poprzez uczenie

poszanowania dla tradycji oraz wartosci kultury regionalnej i narodowej,
11) umozliwia rozwijanie zainteresowan stuchaczy, odpowiednio do ich potrzeb
oraz mozliwosci finansowych Szkoty m.in. poprzez:
a) indywidualna prace z stuchaczem wybitnie uzdolnionym,
b) organizowanie zaje¢ wyréwnawczych,
C) organizowanie kot zainteresowan,
d) przygotowanie stuchaczy do udziatu w konkursach przedmiotowych,
tematycznych,
e) organizowanie szkolen i kursow doskonalgcych,
12) sprawuje opieke nad stuchaczami, m.in. poprzez:
za) sprawowanie opieki pedagogicznej,
b) udzielanie pomocy materialnej stuchaczom potrzebujgcym, ze $rodkéw
budzetowych w formie stypendium socjalnego i zasitku losowego
(w miare mozliwosci finansowych),
C) pozyskiwanie $rodkow pozabudzetowych na pomoc stuchaczom
potrzebujacym pomocy finansowej lub rzeczowej,
13) =zapewnia mozliwosci ksztatcenia stuchaczy-obcokrajowcéw na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu.
Szkota wypetnia swoje <cele i zadania organizujac proces dydaktyczny
i wychowawczy w ramach opracowanych szkolnych plandw nauczania, pregramu
wychowawezo—profilaktyeznrege, z uwzglednieniem wspomagania stuchacza w jego
wszechstronnym rozwoju i tworzeniu pozytywnie oddziatywujacego S$rodowiska
wychowawczego.




§3

Szkota wypetnia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku stuchaczy i potrzeb
$rodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) zabezpiecza warunki prawidlowego przebiegu zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych w Szkole i poza Szkota,

2) zapoznaje stuchaczy i egzekwuje przestrzeganie przez nich regulaminéw
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej:
w pracowniach, laboratoriach, w sali gimnastycznej itp.; uzywania sSrodkéw
ochrony osobistej, obuwia zmiennego lub bezpiecznego,

3) przestrzega obowigzujacych zasad sprawowania opieki nad stuchaczami
podczas organizowanych wycieczek szkolnych.

4)  Szkota moze przyjmowacé studentow szkdt wyzszych ksztatcacych nauczycieli,
na praktyki pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami, a
szkotg wyzsza. Opiekuna praktyki wyznacza Dyrektor.

Nauczyciele na pierwszej lekcji nowego roku szkolnego majg obowigzek zapoznaé

stuchaczy z przepisami BHP, planem pracy oraz przedmiotowymi zasadami

oceniania i udokumentowac ten fakt odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym.

Nauczyciele, stuchacze i inni pracownicy Szkoty zobowigzani sq do bezwzglednego

przestrzegania zasad zawartych w instrukcjach i regulaminach.

ROZDZIAL 3
Organy Szkoly i ich kompetencje

§4

Organami Szkoty sq:

1.
2.
3.

Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski zwany Radg Stuchaczy - organ spoteczny,

§5

Kazdy z wymienionych organéw w § 4 dziata zgodnie z ustawg - Prawo oswiatowe.
Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez
te organy. Regulaminy te nie mogg byc¢ sprzeczne ze statutem Szkoty.
Szkota zapewnia warunki dla wtasciwego wspotdziatania organdéw, o ktérych mowa
w § 4, a w szczegdlnosci zapewnia kazdemu z nich mozliwosci swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
Szkota zapewnia biezacq wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poprzez:

1) wydawanie zarzadzen Dyrektora,

2) posiedzenia Rady Pedagogicznej,

3) spotkania z Samorzadem Uczniowskim,

4) inne formy kontaktéw doraznych (telefon, fax, list, e-mail).
Szkota zapewnia warunki umozliwiajgce rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
pomiedzy organami przy arbitrazu Dyrektora Szkoty.
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Sytuacje konfliktowe, w ktorych strong jest Dyrektor, rozstrzyga:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny - w sprawach wiasciwych dla
tego organu,
2) organ prowadzacy - w sprawach witasciwych dla tego organu.

W sprawach dotyczacych dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej
Szkoty, przedstawiciele poszczegdélnych organdéw majg prawo przedstawi¢ swoje
stanowisko na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
Konflikty wynikajace ze stosunku pracy rozstrzygajg instytucje okreslone odrebnymi
przepisami.

§6

Dyrektor Szkoty w szczegodlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)

15)

kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwatly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenc;ji

stanowigcych,

wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami

prawa,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom

i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej

Szkoty,

odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego stuchacza,

sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad stuchaczami,

odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminéw zawodowych,

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz dokonaniu

zawodowym, przydziela opiekuna stazu oraz dokonuje oceny dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami; decyduje w szczegdlnosci

w sprawach:

a)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
oraz innym pracownikom Szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyréznien nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty,

W porozumieniu z organem prowadzacym Szkofe ustala zawody, w ktdérych

ksztatci Szkota,



16) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania stuchaczy do Szkoty,
przenoszenia ich do innych klas oraz skreslenia z listy stuchaczy, na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej,

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdéw szczegolnych.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng,

rodzicami— Samorzadem Uczniowskim, Wicedyrektorem i Kierownikiem szkolenia

praktycznego.

W szkole utworzono stanowisko Wicedyrektora. Wicedyrektor wykonuje okreslone

obowigzki, a w szczegodlnosci:

1) sporzadza i koryguje plany pracy nauczycieli,

2) ustala tygodniowy rozktad zaje¢,

3) ustala harmonogram szkolen z wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

4) nadzoruje prace biblioteki,

5) nadzoruje prace nauczycieli pod wzgledem metodycznym i dydaktycznym,

6) obserwuje zajecia edukacyjne nauczycieli,

7) inspiruje wzrost samorzadnosci stuchaczy,

8) nadzoruje prace zespotu ds. promocji szkoty,

9) wspotpracuje z kierownikiem szkolenia praktycznego, gtdéwnym ksiegowym,
kierownikiem gospodarczym, sekretariatem szkoty.

W szkole utworzono stanowisko Kierownika szkolenia praktycznego. Kierownik

szkolenia praktycznego wykonuje okreslone obowigzki, a w szczegdlnosci:

1) organizuje, kieruje i nadzoruje realizacje praktycznej nauki zawodu,

2) semestralnie zalicza praktyczng nauke zawodu i dokonuje wpiséw ocen do
obowigzujacej dokumentacji,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami praktycznej nauki zawodu,

4) obserwuje zajecia praktycznej nauki zawodu,

5) rozlicza miesiecznie godziny ponadwymiarowe oraz zastepstwa dorazne
nauczycieli - rozliczenia dostarcza do ksiegowosci w ustalonych terminach,

6) sktada co roku na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej sprawozdanie z
przebiegu praktycznej nauki zawodu.

§7

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, w sktad ktérego wchodzg wszyscy

nauczyciele. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor. W zebraniach

Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez

jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji stuchaczy;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)  organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, oraz
organizacje kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,
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10.

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyrdéznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zajec dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§8

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktoéry funkcjonuje pod nazwag Rady

Stuchaczy, zwany dalej ,, samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy stuchacze.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony

przez ogdt stuchaczy w gtosowaniu réownym, tajnym, powszechnym, bezposrednim.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu stuchaczy.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem
i stawianymi wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania w porozumieniu z Dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej,
o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami
i mozliwos$ciami organizacyjnymi,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania w swoje

kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych

ze Statutu i planédw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywdéw podjetych decyzji, o ile

zwroci sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od

podjecia decyzji.

Dziatajace w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnos$¢, w

ramach swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy

dziatalnosci. Dbajg jednak o biezace informowanie innych organéw szkoty o

planowanych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez

Dyrektora Szkoty.

Konflikty i spory, wynikajagce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor

Szkoty, po wystuchaniu zainteresowanych stron.

§9 (uchylono)




4a.

ROZDZIAL 4
Organizacja pracy Szkoty

§10
Proces dydaktyczny w Szkole odbywa sie zgodnie z podstawg programowq

ksztatcenia ogdlnego i pedstawag—pregramewgksztatcenia—w-zawedaeh/podstawg

programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

Szkota, o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku, ksztatci uezmew—s’ruchaczy
posiadajgcych wyksztatcenie S$rednie lub S$rednie branzowe, w formie dziennej,
stacjonarnej lub zaocznej.

Szkota moze ksztatci¢ w nastepujacych zawodach:
e technik dentystyczny (321402), technik elektroradiolog (321103) i technik
farmaceutyczny (321301) w formie dziennej,
e asystentka stomatologiczna (325101), higienistka stomatologiczna (325102) i
opiekun medyczny (532102) w formie dziennej lub stacjonarnej
zgodnie  z obowigzujaca  klasyfikacja ~ zawoddw  szkolnictwa  branzowego
i przygotowuje do egzaminu zawodowego.
Dla stuchaczy, ktérzy rozpoczeli nauke w roku szkolnym 2019/2020 i pdzniej
warunkiem ukonczenia szkoty jest uzyskanie pozytywnych koncowych ocen
klasyfikacyjnych i przystgpienie do egzaminu zawodowego.
Ukonczenie Szkoty umozliwia uzyskanie dyplomu petwierdzajgecego—kwalifikacje
zawedewe-zawodowego, po zdaniu egzaminu. Szczegdtowe zasady przeprowadzania
egzaminu zawodowego okreslajg odrebne przepisy.



§11

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg obowigzujace przepisy zawarte
w odpowiednich rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowej/ Ministra Edukacji i
Nauki.

Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie
szkolnych planéw nauczania.

Zajecia w Szkole mogg odbywac sie w kontakcie bezposrednim (tryb stacjonarny),

trybie hybrydowym i trybie zdalnym na zasadach okreslonych w Kodeksie
Pracy.




15. Warunki pracy i nauki zdalnej reguluje Regulamin Pracy Zdalnej

1.

w Dolnoslaskiej Szkole Policealnej Medycznej we Wroctawiu
§12
Podstawowq jednostka organizacyjng jest oddziat. Corocznie w arkuszu

organizacyjnym Dyrektor Szkoty przydziela funkcje wychowawcy klasy dla kazdego
oddziatu.




la.

w—oddziatach—lub—zespotach—miedzyoddziatewyeh. Zajecia edukacyjne w ramach

ksztatcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw programowych ksztatcenia
w—zawedaeh/w zawodach szkolnictwa branzowego, sa organizowane w oddziatach
Iub zespo’rach mledzyodd2|a+owych

zawaFtej—peﬁ%Qd-zy—S%keﬁ—a—daﬁ—]edﬁes%kq Zajeaa edukachne w ramach
ksztatcenia zawodowego mogg by¢é prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych i u pracodawcéw na podstawie umowy zawartej pomiedzy Szkotg a
dang jednostka.

§ 13
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujgc ogdiny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 14

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i bhp oraz opinii Rady Pedagogicznej.

Zgodnie z dziatalnoscig statutowg Szkoty oraz podstawg programowg i programem

nauczania w zawodzie technik farmaceutyczny nr 10/MED.09/2019/DSPM szkota

policealna jest uprawniona do zakupu produktéw leczniczych w hurtowniach

farmaceutycznych w zakresie produktow, ktore musi posiada¢ i wykorzystywac

w trakcie realizacji zajec.

W zaleznosci od potrzeb rozwojowych stuchaczy organizowane moga by¢ dodatkowe

zajecia:

1)  kota przedmiotowe,

2) kofa artystyczne,

3) zajecia sportowe,

4) inne.

Zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ organizowane w ramach posiadanych przez
Szkote srodkow finansowych.

§ 15

Praktyczna nauka zawodu w Szkole organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych.

Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez stuchaczy na zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla
program nauczania dla danego zawodu.

Zajeciapraktyezre prowadzone-saprzypodziale klasna—grupy. Zajecia praktyczne

prowadzone s przy podziale klas na grupy w pracowniach szkolnych Ilub
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u pracodawcéw. Liczba stuchaczy w grupie powinna umozliwi¢ realizacje programu

nauczania dla danego zawodu i uwzglednia¢:

1)  specyfike nauczanego zawodu,

2) przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki
zawodu.

zawodowe odbywajq sie w wytypowanych przez Szkote podmiotach gospodarczych,
ktorych wyposazenie, kierunek dziatania oraz przygotowanie zawodowe kadry
gwarantujg realizacje programu praktyki oraz zdobycie przez stuchacza okreslonych
umiejetnosci.

Stuchacze kierowani sg na praktyki na podstawie umowy zawartej przez Szkote
z podmiotem gospodarczym, ktora okresla: czas trwania praktyki, program praktyki
i wykaz umiejetnosci.

Podczas odbywania praktyk stuchacz obowigzany jest do prowadzenia dziennikéw
praktyk, w ktérym dokonuje systematycznych wpisow.

Praktyki zawodowe podlegajg kontroli ze strony Szkoty. Kontroli dokonuje Dyrektor
Szkoty lub Kierownik szkolenia praktycznego.

§ 16

W celu przeprowadzenia procesu rekrutacji Dyrektor Szkoty powotuje komisje
rekrutacyjno-kwalifikacyjna.

Do zadan komisji nalezy:

1)  rozpatrywanie zgtoszonych podan i analizowanie dokumentéw kandydatow,

2)  kwalifikowanie kandydatow.

Komisja ustala liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych. Odwotania od decyzji
Komisji mogg by¢ zgtaszane Dyrektorowi Szkoty pisemne, w terminie do 7 dni od
daty powiadomienia kandydata.

Kandydaci, ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty musza posiada¢ zaswiadczenie
lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okreslonym
zawodzie.

§17

W Szkole prowadzona jest biblioteka szkolna jako pracownia interdyscyplinarna
Szkoty, stuzaca do realizacji zadan dydaktycznych, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej, wiedzy naukowo-technicznej.
Z biblioteki szkolnej moga korzystaé: stuchacze, nauczyciele, inni pracownicy
Szkoty.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw,

2)  korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczenie ich poza biblioteke.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych
po ich zakonczeniu.

Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
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1)  udostepnianie zbiordow nauczycielom, stuchaczom i innym uprawnionym
osobom,

2) udzielanie informacji bibliotecznych,

3) informowanie stuchaczy i nauczycieli o nowych pozycjach czytelniczych,

4) prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych,

5) udostepnianie nauczycielom, kotom =zainteresowan potrzebnych im
materiatdbw, udzielanie pomocy, prowadzenie réznych form zajec
edukacyjnych w bibliotece,

6) informowanie nauczycieli o czytelnictwie stuchaczy, organizowanie réznych
form czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej stuchaczy,

7) gromadzenie, uzupetnianie, opracowywanie i konserwacja zbiorow.

Nauczyciel bibliotekarz moze podejmowa¢ wspdtprace z innymi bibliotekami,

gtownie w zakresie wymiany doswiadczen oraz organizowania i udziatu w zajeciach

otwartych innych nauczycieli bibliotekarzy.

§ 18

Szkota na biezaco zapewnia opieke, pomoc i wsparcie stuchaczom, ktérzy z przyczyn
losowych i rodzinnych takiej pomocy potrzebuja.

1.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana przez kazdego
nauczyciela w trakcie biezacej pracy z stuchaczem oraz w formie zaje¢ rozwijajacych
uzdolnienia oraz zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

W przypadkach koniecznych Szkota moze nawigza¢ wspotprace z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng we Wroctawiu oraz innymi placéwkami wspierajgcymi
prace szkoty celem: uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i
specjalistow udzielajacych stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole, udzielania stuchaczom pomocy w zakresie funkcjonowania na rynku pracy,
udzielania stuchaczom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z ksztatceniem sie i pracq w szkole.

Osobg wyznaczong do koordynowania dziatan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Problematyka doradztwa zawodowego w szkole wynika z tresci programowych dla szkot
policealnych (rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019 Dz.U. 2019 poz. 325, zat. 7).
Wymagane tresci programowe realizowane sg w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych Dziatalno$¢ gospodarcza.
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Szkota posiada Sztandar szkoty.

Sztandar wystawiany jest podczas uroczystosci szkolnych, np. wreczania indekséow
w klasach I, rozdania $wiadectw w klasach programowo najwyzszych.

Poczet sztandarowy reprezentuje szkote podczas uroczystosci panstwowych
organizowanych przez Kuratorium Oswiaty lub inne instytucje panstwowe.

ROZDZIAL 5
Yezniowie-Stuchacze Szkolty

§ 21

Yezniewie-Stuchacze Szkoty majq prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)
10)

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

zapewnionych warunkdw bezpieczenstwa - ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz do ochrony i poszanowania
godnosci,

podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

swobody wyrazania mysli i przekonan - jezeli nie narusza tym dobra innych
0sob,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce, a-wprzypadku-otrzymania-oceny-hiezgodnejjegozdaniem

korzystania z pomocy stypendialnej, badZ doraznej, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i posiadanymi przez Szkote na ten cel sSrodkami,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkéw dydaktycznych
i ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,

wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszanie
sie w organizacjach dziatajgcych na terenie Szkoty i poza nig,

ochrony swoich danych osobowych zgodnie z odrebnymi przepisami,

ztozenia w formie pisemnej skargi do Dyrektora Szkoty w przypadku
naruszenia jego praw; Dyrektor Szkoty bada zasadnos¢ skargi i odpowiada na
piSmie w terminie 7 dni; uczniowie majg prawo do odwotania sie od tej opinii
do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty, za posrednictwem Dyrektora Szkoty
w terminie 14 dni.

YezeA-Stuchacz ma obowigzek:
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1)  przestrzegac postanowien zawartych w statucie,

2) systematycznie uczeszczaé na zajecia lekcyjne,

3) uczyc sie, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych i w zyciu Szkoty,

4) godnie reprezentowac Szkote,

5) odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz
zachowywad sie zgodnie z zasadami kultury wspoétzycia,

6) chroni¢ wtasne zycie i zdrowie,

7) dbac¢ o tad, porzadek oraz wspdlne dobro, m.in. o sprzet, meble, pomoce
i przybory szkolne,

8) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych,

9) do zachowania schludnego, skromnego (niewyzywajacego
i nieprowokujacego) wygladu, ubierania sie czysto i estetycznie,

10) noszenia stroju galowego w uroczyste dni szkolne,

11) dbania o to, aby elementy ubioru nie zagrazaty bezpieczenstwu i zdrowiu
wiasnemu oraz innych stuchaczy.

Yezerr Stuchacz nieobecny na zajeciach lekcyjnych jest zobowigzany przedstawic

wychowawcy oddziatu, a w szczegdlnych przypadkach takze nauczycielom

przedmiotow na ich zyczenie, usprawiedliwienie nieobecnosci (w formie pisemnej

lub ustnej) w pierwszym tygodniu po powrocie do Szkoty.

Yezniéw Stuchaczy przebywajacych w Szkole obowigzuje zakaz picia alkoholu,

uzywania narkotykéw i palenia tytoniu.

Yezniowie Stuchacze oraz nauczyciele maja zakaz korzystania z telefondéw

komérkowych iinnych urzadzen elektronicznych podczas wszystkich zajec

edukacyjnych, w tym w czasie sprawdziandw i egzamindw, a ponadto

wykorzystywania ww. urzadzen w sposob naruszajacy dobro osobiste, zawodowe

oséb trzecich, jak réwniez zakaz nagrywania, kopiowania, fotografowania i

odtwarzania wypowiedzi, wizerunku innych oséb bez ich wyraznej zgody.

Uezniowie Stuchacze Szkoty odpowiadajg materialnie za wyrzadzone przez siebie

szkody poczynione na terenie Szkoty oraz na terenie placéowek, w ktérych sg

prowadzone zajecia dydaktyczne oraz praktyczna nauka zawodu.

ROZDZIAL 6
Ocenianie wewnatrzszkolne
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4,

§ 22a

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza, ktory rozpoczat nauke od roku

szkolnego 2019/2020, polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow

w opanowywaniu przez stuchaczy wiadomosci i umiejetnosci w stosunku wymagan

okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, do efektéw

ksztatcenia i kryteriow weryfikacji w podstawie programowej ksztatcenia w

zawodzie szkolnictwa branzowego oraz realizowanych w Szkole programéw

nauczania.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez  stuchacza poszczegolnych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, semestralnych
i poprawkowych.

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez stuchacza poszczegdlnych

semestralnych ocen klasyfikacyjnych sg formutowane przez poszczegdlnych

nauczycieli i podawane do wiadomosci stuchaczy na poczatku kazdego semestru.

Osiggniecia edukacyjne sg oceniane przez stosowanie roznych form sprawdziandw:

pisemnej, ustnej, zadania praktycznego, zgodnie z ocenianiem przedmiotowym

opracowanym przez kazdego nauczyciela.

Oceny sg jawne dla stuchacza i na prosbe stuchacza muszg by¢ uzasadnione ustnie

lub pisemnie.

W procesie oceniania i klasyfikowania stuchacz uzyskuje oceny biezgce oraz oceny

klasyfikacyjne, w tym semestralne i koncowe.

Skala ocen biezacych moze byc¢ przez nauczyciela rozszerzona o plusy i minusy:

1) stopien celujacy - 6,

2) stopien bardzo dobry - 5, 5-

3) stopien dobry - 4+, 4, 4-
4)  stopien dostateczny - 3+, 3, 3-
5) stopien dopuszczajacy - 2+, 2

6) stopien niedostateczny - 1,

przy czym oceny, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 1-5 uznaje sie za pozytywne, zas
ocene w ust. 7 pkt 6 za negatywna.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nauczyciel moze wprowadzi¢ i stosowaé w ocenianiu biezagcym symbole takie jak:
»Np.” czyli nieprzygotowanie i ,0” czyli nieobecnosé na sprawdzianach.

Semestralne oceny klasyfikacyjne, ustalone po przeprowadzeniu egzaminow
semestralnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze, oraz
koncowe oceny klasyfikacyjne stosuje sie w petnych stopniach, wg skali:

1)  stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4)  stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1,

przy czym oceny, o ktérych mowa w ust. 9 pkt 1-5 uznaje sie za pozytywne, zas

ocene w ust. 9 pkt 6 za negatywna.

Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajgcego semestr z realizacji

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uzyskat poprzednio pozytywnag

semestralng ocene klasyfikacyjng. Wdéwczas w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona” oraz
podstawe prawng zwolnienia.

Stuchacz w szkole podlega klasyfikacji semestralnej i klasyfikacji koncowej

w semestrze programowo najwyzszym.

Stuchacz jest nieklasyfikowany jezeli:

1)  nie uczeszczat na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane
w danym semestrze w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na
kazde z tych zaje¢ albo

2) nie otrzymat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
ocen uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3) nie przystgpit do egzaminu semestralnego.

W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu

wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana”.

Nauczyciel jest zobowigzany wystawic¢ klasyfikacyjng ocene semestralng nie pozniej

niz na ostatnich w semestrze zajeciach edukacyjnych z danego przedmiotu.

Zajecia z wychowania fizycznego oceniane sq w Szkole na kierunkach prowadzacych

ksztatcenie w formie dziennej. Stuchacz moze by¢ zwolniony przez Dyrektora z

udziatu w zajeciach zgodnie z ,,Procedurg uzyskiwania zwolnien z zaje¢ wychowania

fizycznego Dolnoslaskiej Szkoty Policealnej Medycznej we Wroctawiu”. Przy

ustalaniu semestralnej oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego nalezy w

szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkitadany przez stuchacza w wywigzywaniu

sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

1. Dyrektor Szkoty zwalnia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych

podstawy przedsiebiorczosci, jezeli przedtozy on $wiadectwo ukonczenia szkoty

ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej potwierdzajace zrealizowanie tych zajec.

2. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych

podstawy przedsiebiorczosci w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona” oraz rodzaj $wiadectwa
bedacego podstawg zwolnienia i date jego wydania.

1. Dyrektor Szkoty:

1) zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w
catosci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: $wiadectwo lub

dyplom uzyskania tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu
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kwalifikacyjnego lub $wiadectwo rownorzedne, $wiadectwo
czeladnicze lub dyplom mistrzowski - w zawodzie, w ktérym sie
ksztatci, lub dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie  cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stronie
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce
przepracowanie w zawodzie, w ktorym sie ksztatci, okresu co
najmniej réwnego okresowi ksztatcenia przewidzianemu dla
danego zawodu;

2) moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu

w czesci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: Swiadectwo lub
dyplom uzyskania tytutu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne, $wiadectwo
czeladnicze, dyplom mistrzowski, $wiadectwo potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy - w
zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym sie ksztatci, lub
dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie cztonkowskim

Unii Europejskiej, panstwie  cztonkowskim Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji

Szwajcarskiej lub
b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace
przepracowanie w zawodzie, w ktorym sie ksztatci, okresu co
najmniej réwnego okresowi ksztatcenia przewidzianemu dla
zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktérym sie ksztafci, lub
C) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce
zatrudnienie w zawodzie, w ktéorym sie ksztatci, lub w zawodzie
wchodzacym w zakres zawodu, w ktdrym sie ksztatci;
Zaswiadczenie, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. ¢, przedktada sie
Dyrektorowi Szkoty w kazdym semestrze, w ktérym stuchacza obowigzuje
odbycie praktycznej nauki zawodu.
Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze nastgpi¢ po ustaleniu przez
Dyrektora Szkoty wspolnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w
ktorym stuchacz sie ksztatci, i dla zawodu wchodzacego w zakres tego
zawodu.
Stuchacz, ktéry zostat zwolniony w czesci z obowigzku odbycia praktycznej
nauki zawodu, uzupetnia pozostatg czes¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor
Szkoty zapewnia warunki i okresla sposéb realizacji pozostatej czesci
praktycznej nauki zawodu.
W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czesci z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie
odpowiednio:
1)  ,zwolniony w catoéci z praktycznej nauki zawodu” albo ,zwolniona
w catosci z praktycznej nauki zawodu”,
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2) ,zwolniony w czesci z praktycznej nauki zawodu” albo ,zwolniona
w czesci z praktycznej nauki zawodu” - oraz podstawe prawng
zwolnienia.
Ocene semestralng z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala kierownik
praktycznej nauki zawodu w porozumieniu z osobami prowadzacymi zajecia
praktyczne lub/i praktyki zawodowe.
Dla stuchacza nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznej nauki zawodu z powodu
usprawiedliwionej  nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajgce
uzupetnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z tych zajed.
Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy jezeli:
1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne
semestralne oceny klasyfikacyjne oraz
2) przystgpit do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt przeprowadzany
w danym semestrze.
Stuchacza, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor
Szkoty skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy. W przypadkach losowych lub
zdrowotnych, Dyrektor na pisemny wniosek stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na
powtarzanie semestru. Wniosek stuchacz sktada do Dyrektora Szkoty, nie pdzniej
niz w terminie 7 dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie
klasyfikacji i promocji stuchaczy. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz
w okresie ksztatcenia w danej szkole.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest dla stuchacza przechodzacego z innej
szkoty w celu wyrdwnania stwierdzonych réznic programowych. Komisja powotana
przez Dyrektora Szkoly przeprowadza egzamin w formie pisemnej i ustnej nie
pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien =zakonczenia semestralnych zajec
dydaktycznych, w terminie uzgodnionym ze stuchaczem. Egzamin klasyfikacyjny
z wychowania fizycznego, zajec¢ praktycznych, zajec¢ laboratoryjnych i ¢wiczen ma
forme zadan praktycznych. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt,
ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza. Ocena ustalona w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.
Podstawg ustalenia semestralnych ocen klasyfikacyjnych sg egzaminy semestralne
przeprowadzone z poszczegodlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym

semestrze. Eg%awny—semestFaJﬂe—edbywa&q—ae ed—z—s%yezﬁﬁ—de—&ratt-l«:r

a&edesteatmege—tygeemha—semesbru—wresefmeg& Egzammy semestralne odbywan

sie na przedostatnlch lub ostatnich Za_]QCIaCh edukachnych z danego przedmlotu w

semestrze. Ay P y

prowadzaey—na—pierwszyeh—zajeciach—w——kazdym——sermestrzer  Szczegdtowy

harmonogram egzamindéw semestralnych w danym semestrze zostaje podany do

publicznej wiadomosci na stronie internetowej Szkoty odpowiednio do konca

wrzeénia i do konca lutego. Egzaminy semestralne przygotowujg i przeprowadzajg

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktory

e uczeszczat na poszczegdblne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane
w danym semestrze, w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego ha
kazde z tych zaje¢, oraz

e otrzymat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.
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Stuchacz zostaje poinformowany w formie ustnej przez nauczyciela prowadzacego
zajecia o dopuszczeniu do egzaminu na miesigc przed jego terminem. Wyboru
formy egzaminu semestralnego dokonuje Rada Pedagogiczna, przy czym egzamin
z 2 zajec¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego odbywa sie w formie
pisemnej.
Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w ustalonym terminie zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty:
e po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie pdzniej niz do
konca lutego,
e po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pézniej niz
do dnia 31 sierpnia.
Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie
dodatkowym, sporzadza sie protokdt. Jezeli stuchacz nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”. Ustalona w wyniku
egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajec
edukacyjnych jest ostateczna, =z wyjatkiem przystgpienia do egzaminu
poprawkowego albo ziozenia zastrzezen do trybu ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej.
Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna, ze
semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu semestralnego zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.
Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywng semestralng
ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé. Egzamin poprawkowy
przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajecia edukacyjne.
Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z wyjatkiem ztozenia
zastrzezen do trybu ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej ustalonej
w wyniku egzaminu poprawkowego. Stuchacz, ktéry nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w ustalonym terminie zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty: po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
w semestrze jesiennym - nie pdzniej niz do konca lutego, po zakonczeniu zajeé
dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.
Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna, ze
semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, nie pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych (w wyniku egzaminu semestralnego lub egzaminu poprawkowego)
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych, ktora nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie ustnej
i pisemnej, natomiast z wychowania fizycznego, zaje¢ praktycznych, zajec
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28.

29.

la.

laboratoryjnych i ¢wiczen ma forme =zadan praktycznych. Ze sprawdzianu

wiadomosci i umiejetnosci stuchacza sporzadza sie protokdt, ktéry stanowi zatacznik

do arkusza ocen stuchacza. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie

przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty i uzgodnionym ze

stuchaczem.

Stuchacz, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego i/lub sprawdzianu wiadomosci

i umiejetnosci, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy.

Stuchacz koniczy Szkote, jezeli

1) w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktorg sktadajg sie semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w semestrze
programowo  najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w semestrach programowo nizszych, uzyskat pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne oraz

2)  przystapit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodzie.

ROZDZIAL 7
Rodzaje nagrod i kar

§ 23

Stuchacz moze by¢ nagrodzony:

1) pochwata nauczyciela wpisang do dziennika,

2) pochwata innego pracownika Szkoty wpisang na jego wniosek do dziennika,

3) pochwata osoby lub instytucji pozaszkolnej na ich wniosek wpisang do
dziennika,

4) pochwatg Dyrektora w obecnosci wszystkich stuchaczy Szkoty,

5) nagroda ksigzkowg, rzeczowg lub inng,

6)—listempechwalnym-

Stuchaczom udzielana jest pomoc materialna o charakterze motywacyjnym wedtug

regulaminu ustalonego przez organ prowadzacy Szkote. Stypendium motywacyjne

za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe wyptacane jest raz w semestrze.

Stypendium motywacyjne za wyniki w nauce przyznawane jest przez Dyrektora

Szkoty na wniosek stuchacza ztozony do komisji stypendialnej. Prawo ziozenia

wniosku przystuguje stuchaczowi, ktory uzyskat wysokg $rednig ocen w semestrze

poprzedzajacym, ustalong przez szkolng komisje stypendialng po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej i Rady Stuchaczy.

Stuchacz moze by¢ ukarany:

1) uwagq wpisang przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym, takze na wniosek
innych pracownikéw Szkoty,

2) upomnieniem wpisanym w dzienniku lekcyjnym przez nauczyciela za
zachowanie tamigce przyjete normy i zasady,

3) upomnieniem Dyrektora Szkoty,
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4) nagang Dyrektora Szkoty,
5) skresleniem z listy stuchaczy.
Postanowienie o zastosowaniu kary nagany ma forme pisemng i jest doreczane.
Stuchacz moze ztozy¢ pisemne odwotanie do Rady Pedagogicznej od udzielonej kary
nagany w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.
Skreslenia z listy stuchaczy Szkoty stosuje sie w przypadkach:
1) udowodnionego wejscia w kolizje z przepisami prawa o wykroczeniach i prawa
karnego, w tym szczegdlnie za:
a) naruszenie nietykalnosci cielesnej osob drugich,
b) zagarniecie mienia prywatnego lub publicznego,
c) $wiadome zniszczenie mienia prywatnego lub publicznego,
d) posiadanie lub stosowanie albo rozprowadzanie $srodkéw odurzajacych.
2) nieuzyskania promocji na semestr programowo wyzszy,
3) zachowania stuchacza, ktére wskazuje na uzaleznienie od alkoholu Ilub
narkotykow i ktéory odmowit podjecia leczenia w poradniach specjalistycznych,
4)  rezygnacji stuchacza z nauki w szkole,
5) niepodjecia nauki i/lub przekroczenia 50% godzin nieobecnosci na
wszystkich zajeciach w semestrze.
Skreslenie z ewidencji stuchaczy Szkoty nastepuje na podstawie prawomocnej
decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie stosownej uchwaty Rady
Pedagogicznej.
Decyzja, o ktéorej mowa w ust. 6, jest decyzjg administracyjng w rozumieniu
przepisdw Kodeksu postepowania administracyjnego i stuzy od niej odwotanie do
Dolnos$laskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

ROZDZIAL 8
Bezpieczenstwo

§ 24

Bezpieczenstwo nad stuchaczami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne,

2) nauczyciel - bibliotekarz podczas przebywania stuchaczy w czytelni Szkoty.
Obowigzek zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczom majg rowniez w godzinach
swojej pracy pracownicy obstugi i pracownicy administracyjno — ekonomiczni.
Podczas przerw miedzy lekcjami nauczyciel jest zobowigzany zapobiegac:

1) niebezpiecznym zachowaniom stuchaczy, przejawom braku kultury,

2) paleniu papieroséw, uzywaniu i rozprowadzaniu narkotykdéw, piciu alkoholu,

3) zanieczyszczaniu korytarzy i pomieszczen sanitarnych,

4)  niszczeniu mienia.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek systematycznie kontrolowaé miejsce gdzie
prowadzi zajecia. Dostrzezone zagrozenia nalezy zabezpieczy¢ i niezwtocznie zgtosic¢
kierownictwu Szkoty.
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ROZDZIAL 9
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 25

W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, nauczycieli - specjalistdw oraz pracownikow
ekonomiczno-administracyjnych i pracownikow obstugi.

Zakres obowigzkéw pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okresla regulamin
pracy.

Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczng oraz sg odpowiedzialni za jakos¢ tej
pracy, bezpieczenstwo powierzonych ich opiece stuchaczy, a ponadto zobowigzani

sq:
1)

2)
3)

4)

rzetelnie realizowa¢ podstawowe funkcje dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze,

dazy¢ do petni rozwoju osobowosci stuchacza i wiasnej,

ksztatci¢ stuchaczy w umitowaniu Ojczyzny i poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia,
sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy i kazdego cztowieka,

dbac¢ o ksztattowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideq demokracji, pokoju i przyjazni miedzy narodami

Do obowigzkdéw nauczycieli w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)
12)

13)

dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy w czasie zajec
organizowanych przez szkote,

prawidtowe organizowanie przebieg procesu dydaktycznego,

dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspieranie rozwoju zdolnosci i zainteresowan stuchaczy,

bezstronne, rzetelne i obiektywne ocenianie stuchaczy oraz sprawiedliwe
traktowanie,

udzielanie pomocy stuchaczom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych
oraz rozpoznanie potrzeb stuchaczy we wspotpracy z wychowawcg,
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

poprawne prowadzenie dokumentacji szkolnej,

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej oraz zalecen i zarzadzen Dyrektora
Szkoty i organu prowadzacego Szkote,

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych stuchaczy,
prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu—potwicrdzajgcegokwalifikacje—w
zawedzie/egzaminu zawodowego,

realizowanie godzin dostepnosci w szkole w celu udzielania stuchaczom
konsultacji weg—petrzeb odpowiednio do potrzeb w wymiarze ustalonym

przez Dyrektora Szkoly.

8§ 26

W poszczegdlnych oddziatach Dyrektor wyznacza wychowawce.
Zadaniem wychowawcy oddziatu jest w szczegdlnosci:
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1)  tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj stuchacza, proces jego uczenia
sig,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
stuchaczy oraz pomiedzy stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej,

4) planowanie i organizowanie wspdlnie z stuchaczami rdéznych form zycia
zespotowego,

5) wspdidziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale,

6) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauki w Szkole, prowadzenie dziennika
zajec i arkuszy ocen, wypisywanie swiadectw ukonczenia Szkoty,

7) zapoznanie ze Statutem Szkoty.

§ 27

Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych mogg tworzy¢

zespoét przedmiotowy.

Pracg zespolu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoty

przewodniczacy.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) organizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobu realizacji
programdéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych
oraz uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania,

2) opiniowanie szczego6towych kryteridw oceniania oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4)  wspotdziatanie w organizowaniu pracowni oraz uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programoéw nauczania.

ROZDZIAL 10
Postanowienia koncowe

§ 28

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Szkota jest jednostkg budzetowa.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

Wewnetrznym prawem Szkoty sg zarzadzenia Dyrektora Szkoty, ktéorym podlegajg
nauczyciele, stuchacze i inni pracownicy Szkoty, a takze przepisy porzadkowe
Dyrektora Szkoty, ktérym podlegaja takze osoby znajdujace sie na terenie Szkoty.
Wszelkie zmiany w statucie Szkoty lezg w kompetencjach Rady Pedagogicznej.
Zmiany uchwalane sg przez Rade Pedagogiczng bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
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7. W przypadku likwidacji Szkoty cata jej dokumentacja wraz z archiwum Szkoty
zostanie przekazana organowi prowadzgcemu Szkote, z wyjatkiem dokumentacji
przebiegu nauczania, ktérg przejmuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

8. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje ujednolicony tekst statutu.

Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 7/2023 z dnia 14 wrzesnia 2023 przyjeto zmiany do
statutu.

Wroctaw, 14 wrzesnia 2023
Dyrektor Szkoty

mgr Iwona Orchel
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